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CERTIFICA IL TUO FUTURO

Il gruppo A-Sapiens (oggi UniSapiens) nasce nel 2005 come spin off
convenzionato con La Sapienza Universita di Roma per ’alta formazione.

La nostra mission

Essere il punto di riferimento strategico per la formazione dei
Professionisti.

Dal 2005, oltre 10.000 studenti hanno scelto il gruppo
a-sapiens per aggiornarsi e competere nel mondo

IU delle professioni.
AL,

Collaborazioni con enti autorevoli quali ’'Universita La
Sapienza di Roma, Regione Lazio, Agenzia per ['ltalia
Digitale e molti altri.

O _. 0O Un team di professionisti in grado di fornire una
(‘O"\ risposta concreta alle nuove esigenze del mercato del
() lavoro.

In questi anni di intensa attivita abbiamo collaborato con tutti i
principali Enti Pubblici e Privati sul territorio nazionale, formando oltre
15.000 discenti in diverse discipline tecniche e professionali, oltre 300

aziende pubbliche e private.



Cosa facciamo

Percorsi di formazione studiati per aziende e privati in ambito
Sicurezza sul Lavoro.

Aree di intervento

Consulenze e Corsi pratici orientati al mercato del lavoro in evoluzione.
Formazione della PA e delle figure specialistiche. Esami di certificazione

Servizi di Formazione

Formazione professionale per la sicurezza sul lavoro
Formazione personale PA
Certificazioni Ufficiali

Servizi di Consulenza

Aggiornamento Software e Sistemi Cloud
Processi di Digitalizzazione
Implementazione Sistemi Digitali Integrati

00O A

In aula Aula virtuale On demand
In una delle nostre sedi Modalita di Corsi online fruibili sulla
sparse su tutto il insegnamento online in nostra piattaforma e

territorio nazionale. diretta con il docente. disponibili h24.



Ci hanno gia scelto

Tante Aziende ed Enti ci hanno scelto per la loro transazione digitale Ia
formazione del personale e la certificazione.
Alcuni primari clienti.
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Elenco dei nostri principali clienti istituzionali:

Vigili del Fuoco Ufficio pianificazione controllo e sviluppo, Poste lItaliane Corporate,
University Pianificazione e Governance, ENEA ISER-AMFRA, Ministero della Transizione
Ecologica, Segretariato Generale della Presidenza della Repubblica, ADR Aeroporti Di
Roma, Commissione Europea, Saipem SPA, Corte Dei Conti, Agenzia Del Demanio, Banca
D’Italia, Sogei, Aeronautica Difesa 1° Reggimento Aves Antares Servizio prevenzione e
protezione Esercito Italiano, INPS Direzione Regionale Toscana, INPS Direzione Regionale
Campania, Guardia di Finanza, CONSOB, Ministero della difesa, Universita degli studi di
Salerno, Universita degli studi di Trieste, Cassa Nazionale Dottori e Commercialisti...



Corsi Sicurezza e Management

Che certificazioni ottengo?

La partecipazione ai nostri corsi di Sicurezza e Management da
diritto all'ottenimento dell'attestato di partecipazione ufficiale.

Il Certificato conseguito sara valido ai sensi del Decreto Legislativo
81/08 e al nuovo Accordo Stato Regioni del luglio 2016 e aprile 2025.

Alcune certificazioni e accreditamenti

ACCREDIA X [/l =

L'ENTE ITALIANO DI ACCREDITAMENTO -
IS0 45001 »<d AUTODESK

0120 PRS LL-C (Certification) . ..
Authorized Training Center
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CORSI IN MATERIA DI SICUREZZA SUL LAVORO

| nostri principali corsi in materia di sicurezza con gli
aggiornamenti previsti dalle recenti normative e i relativi
programmi sono disponibili sul catalogo MEPA.
Tutti i corsi in materia di sicurezza lavoro sono aggiornati
alla Legge n. 215 2021 e smi

Nuovi Corsi per Dirigenti-Preposti-Lavoratori secondo Art. 37 del
D.Lgs 81/08 in attuazione del Decreto-Legge 21 ottobre 2021, n. 146

Coordinatore Sicurezza Cantieri Edili + aggiornamento

Addetti Primo Soccorso + aggiornamento

Nuovo Corso per Addetti Antincendio + aggiornamento in
attuazione del DM 02 settembre 2021

RSPP Datore di Lavoro + aggiornamento

Corsi RSPP + aggiornamento
Formatori Sicurezza + aggiornamento
RLS + aggiornamento

Nuovo Corso obbligatorio Datore di lavoro in attuazione
Decreto-Legge 21 ottobre 2021, n. 146

Corsi di aggiornamento D.Igs 81/08



Guida al corso online On demand

Scopri tutto quello che ti occorre per seguire un corso erogato in
modalita On demand.

Cos’é un corso in modalita on demand?

On demand & una modalita di formazione a distanza, messa a
disposizione su una piattaforma dedicata e fruibile da qualsiasi luogo
attraverso computer, tablet e smartphone.

Cosa ti serve per seguire un corso on demand?

Per accedere al corso bisogna avere la disponibilita di un PC o di un
dispositivo mobile e di una connessione internet.

Non & necessario avere particolari software o elevate competenze
informatiche.

Se sai usare un programma di scrittura e la posta elettronica, puoi
sicuramente frequentare un corso in on demand.

1) [gj

Com’é fatto un corso di formazione on demand?

Il corso & suddiviso in moduli e ciascun modulo in unita didattiche. |
partecipanti sono assistiti durante il corso da un tutor che fornisce
assistenza per eventuali problemi informatici e per la parte didattica.
Gli studenti possono dialogare tra loro e con i docenti per mezzo chat
(modalita sincrona) o tramite forum di discussione (modalita
asincrona). Questo genera un apprendimento “collaborativo” in un
luogo virtuale dove si incontrano studenti e professionisti.

Come posso partecipare ad un corso on demand?

- -
— Acquista un corso, ricevi le credenziali per accedere alla piattaforma
ass www.unisapiens.it

L’accesso al corso puo essere effettuato individualmente in qualsiasi
ora della giornata e il tempo di frequentazione & determinato
esclusivamente dalla libera disponibilita dello studente.

Guida alla fruizione dei corsi

Entra nel tutorial


https://new-acc-space-7755.ispring.eu/app/preview/44fc3b1e-a9f5-11ec-b825-d6ac10c5cf2c

Guida per videoconferenza in aula virtuale

La formazione viene erogata con la nuova formula live, in aula
virtuale, videoconferenza con docenti ed esperti, di gruppo o
individuale.

Come funziona la soluzione individuale?

Con il sistema One-To-One puoi scegliere tu stesso gli orari per
partecipare ad una formazione in aula virtuale individuale. Sarete tu
ed il docente, per una formazione piu mirata alle tue esigenze.

Tutti i corsi in aula virtuale sono svolti su piattaforma professionale
di terze parti Cisco WebEx.

Come funziona un corso di gruppo?

Se vuoi partecipare ad un corso di gruppo con altri discenti puoi
scegliere un corso in aula virtuale in Videoconferenza Live con il
docente. Se sei un'azienda o una pubblica amministrazione contatta
la nostra segreteria per un corso su misura per le tue esigenze.

Com’é fatto un corso di formazione in modalita aula virtuale?

Ci si collega ad un’aula virtuale, nella quale un docente tiene una
lezione. | partecipanti possono interagire con lui potendo effettuare
domande attraverso un’apposita chat oppure a viva voce con un
microfono.

Nel corso della lezione il docente condividera con gli studenti il
materiale didattico come: video, immagini, infografiche, pagine di siti
web, processi software etc.

Come posso partecipare a un corso in modalita aula virtuale?

Accedere e molto semplice: dopo aver effettuato I’iscrizione in
piattaforma, riceverai un link che dovrai utilizzare per accedere
all’aula virtuale nel giorno in cui si terra la lezione.

Le lezioni sono registrate e possono essere riviste sulla piattaforma
On Demand di UniSapiens.

Guida alla fruizione dei corsi

Entra nel tutorial


https://new-acc-space-7755.ispring.eu/app/preview/44fc3b1e-a9f5-11ec-b825-d6ac10c5cf2c
https://new-acc-space-7755.ispring.eu/app/preview/44fc3b1e-a9f5-11ec-b825-d6ac10c5cf2c

Corso Formatore della Sicurezza D.Lgs. 81/08 e s.m.i

Aggiornato Legge 215/2021
Durata: 24 ore

Lezione 1 - Principi generali D.LGS. 81/08

Introduzione alla norma

Campo di applicazione

La valutazione dei rischi

Formazione e sanzioni

Le misure generali di tutela: la valutazione dei rischi

Le misure generali di tutela: la gerarchia delle misure di sicurezza
Le misure generali di tutela - terza parte

Legge 215/2021 - prima parte

Legge 215/2021- seconda parte

Legge 215/2021 - terza parte

Legge 215/2021- quarta parte

lezione 2 - Le figure della sicurezza

L'organizzazione del sistema di prevenzione aziendale

Il datore di lavoro

La delega di funzioni

Obblighi di datore di lavoro e dirigente - prima parte
Obblighi di datore di lavoro e dirigente - seconda parte

Il preposto

Il principio di effettivita

[ RSPP: i compiti del Servizio di Prevenzione e Protezione
Il RSPP: le responsabilita

Il medico competente - prima parte

Il medico competente - seconda parte

I lavoratori

Gli addetti alle emergenze

Il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza: elezione e designazione del RLS

Il Rappresentante dei Lavoratori per la Sicurezza: attribuzioni del RLS



Corso Formatore della Sicurezza D.Lgs. 81/08 e s.m.i

Aggiornato Legge 215/2021
Durata: 24 ore

Lezione 3 - La formazione in materia di salute e sicurezza

Il ruolo della formazione nella percezione del rischio
Definizioni generali

L'informazione

La formazione: i riferimenti normativi

La formazione dei lavoratori

Accordo Stato regioni 21.12.2011 lavoratori - prima parte
Accordo Stato regioni 21.12.2011 lavoratori - seconda parte
Accordo Stato regioni 21.12.2011 lavoratori - terza parte
Accordo Stato regioni 21.12.2011 lavoratori - quarta parte
Accordo Stato regioni 21.12.2011 lavoratori - quinta parte
Accordo Stato Regioni 21.12.2011 RSPP DL

Accordo Stato Regioni 22.02.2012 Macchine

Accordo Stato Regioni 07.07.2016 RSPP/ASPP - prima parte
Accordo Stato Regioni 07.07.2016 RSPP/ASPP - seconda parte
Accordo Stato Regioni 07.07.2016 RSPP/ASPP - terza parte
Accordo Stato Regioni 07.07.2016 RSPP/ASPP quarta parte
Accordo Stato Regioni 07.07.2016 RSPP/ASPP - quinta parte
La formazione in e-learning

La formazione del RLS

La formazione degli Addetti all'Antincendio - prima parte
La formazione degli Addetti all'Antincendio - seconda parte
La formazione degli Addetti all'Antincendio - terza parte

La formazione degli Addetti al Primo Soccorso

D.M. 06.03.2013 Criteri di qualificazione del docente formatore

lezione 4 - La comunicazione

Introduzione

Non si pud non comunicare - prima parte
Non si pud non comunicare - seconda parte
Contenuto e relazione

L’aspetto esteriore



Corso Formatore della Sicurezza D.Lgs. 81/08 e s.m.i

Aggiornato Legge 215/2021
Durata: 24 ore

La prossemica

| gesti e le espressioni facciali

| segnali visivi e il sorriso

| segnali di braccia, gambe e testa

La menzogna

La comunicazione paraverbale

La punteggiatura della comunicazione

La comunicazione € analogica e digitale, simmetrica o complementare
Gli stili di comportamento

| principi fondamentali dell'assertivita - prima parte

| principi fondamentali dell'assertivita - seconda parte
L'ascolto attivo

Difetti dell'ascolto

Il conflitto - prima parte

Il conflitto - seconda parte

La negoziazione

lezione 5 - La PNL

La Programmazione Neurolinguistica
Le convinzioni limitanti e potenzianti
Gestire lo stato d'animo

La tecnica del respiro consapevole

| sistemi rappresentazionali

Rapport

Le leve motivazionali

lezione 6 - La formazione negli adulti

L'andragogia

| sei principi di Knowles

La piramide di Maslow

Nuovi metodi di apprendimento

Gli elementi in campo



Corso Formatore della Sicurezza D.Lgs. 81/08 e s.m.i

Aggiornato Legge 215/2021
Durata: 24 ore

lezione 7 - Il formatore e la gestione dell’aula

La prima impressione

La postura

Lo stato d'animo
Preparare la lezione

La comprensione del discorso
Conoscere i partecipanti
Interagire

Parole Si e Parole No
Gestire le domande
Spezzare la monotonia
Le obiezioni

La gestione dell'ansia

Lezione 8 - la progettazione dell’intervento formativo:la macro e la micro progettazione

La formazione su salute e sicurezza nei luoghi di lavoro
| processi progettuali della formazione sulla sicurezza
Il fabbisogno formativo

Il processo formativo

Le fasi della progettazione-prima parte

Le fasi della progettazione-seconda parte

| criteri d’efficacia della progettazione
Macroprogettazione e microprogettazione

La macroprogettazione-prima parte

La macroprogettazione-seconda parte

La microprogettazione-prima parte

La microprogettazione- seconda parte



Corso Formatore della Sicurezza D.Lgs. 81/08 e s.m.i

Aggiornato Legge 215/2021
Durata: 24 ore

Lezione 9 - analisi e valutazione delle diverse tecniche e metodologie didattiche

Le metodologie didattiche: i lavori di gruppo e i casi studio
Le metodologie didattiche: le simulazioni e il role playing
Le verifiche dell’apprendimento

La valutazione della formazione

Le tipologie di valutazione

I ruoli nella gestione dei processi formativi

lezione 10 - il ruolo del formatore - tecniche e strumenti del formatore e loro utilizzo in
relazione agli obiettivi formativi

Il ruolo del formatore-prima parte

Il ruolo del formatore -seconda parte

Le competenze del formatore

L’area socio-comunicativa

Aspetti normativi nella valutazione del formatore-prima parte
Aspetti normativi nella valutazione del formatore- seconda parte
Aspetti normativi nella valutazione del formatore-terza parte
L’architettura del processo formativo

Il progetto enetosh-prima parte

Il progetto enetosh-seconda parte

lezione 11 - le tecniche multimediali e la formazione a distanza

Il concetto di multimedialita’

Vantaggi e svantaggi della multimedialita’

Il progetto multimediale

Gli strumenti multimediali

Internet e la formazione

Gli strumenti multimediali utilizzati nella formazione
Il processo multimediale

La formazione a distanza (fad)

La fad asincrona e sincrona

L’e-learning



Corso Formatore della Sicurezza D.Lgs. 81/08 e s.m.i

Aggiornato Legge 215/2021
Durata: 24 ore

[l learning management system

Il progetto e-learning

Il modello scorm

E-learning e formazione aziendale

| software e-learning

Il mobile learning

La formazione e-learning per il d.Igs 81/2008-prima parte

La formazione e-learning per il d.Igs 81/2008- seconda parte

Lezione 12 - la gestione dei supporti formativi

Il sistema di gestione della salute e sicurezza sul lavoro (sgsl)-prima parte
Il sistema di gestione della salute e sicurezza sul lavoro (sgsl)-seconda parte
Linee guida per un sgsl

La politica per la salute e sicurezza sul lavoro

La pianificazione nel sgsl

Struttura e organizzazione del sistema

Formazione e addestramento nel sgsl

La documentazione del sgsl

Monitoraggio interno della sicurezza

La responsavilita’ dei verificatori nel processo di monitoraggio

Le caratteristiche del monitoraggio

Il riesame del sistema

Integrazione della salute e sicurezza nei processi aziendali

La normativa di riferimento

Misure di tutela e obblighi

Il sistema sanzionatorio nel ssl -prima parte

Il sistema sanzionatorio nel ssl- seconda parte
Lezione 13 - comunicare la sicurezza

Comunicare la sicurezza
Comunicare e segnalare
La consultazione del rls

La partecipazione dei lavoratori



Corso Formatore della Sicurezza D.Lgs. 81/08 e s.m.i

Aggiornato Legge 215/2021
Durata: 24 ore

La riunione periodica di sicurezza - prima parte
La riunione periodica di sicurezza - seconda parte

La segnaletica di sicurezza

Lezione 14 - la formazione che crea cambiamento

Formare alla sicurezza

La cultura della sicurezza

Il fattore umano nell'infortunio

Il pericolo nascosto dell'esperienza

Creare un cambiamento

Lezione 15 - I'impatto del covid19 sulla sicurezza sul lavoro

L'impatto del Covid-19 sulla sicurezza dei lavoratori

La stretta relazione tra Covid-19 e aumento dello "stress"

Vedi una lezione del corso

Entra nel corso


https://new-acc-space-7755.ispring.eu/app/preview/b89adfb6-b16f-11ee-81fa-b630df2f3115
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